ZAYL.ACZNIKNR 1

STATUT
Stowarzyszenia ,,LLokalna Grupa Dziatania — U ZRODEL”

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania - U ZRODEL” zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem 0s6b fizycznych
1 oséb prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, reprezentujacych sektor
publiczny, gospodarczy i spoteczny, majacym na celu:

a) dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich,

b) aktywizowanie ludnosci wiejskiej,

c) realizacj¢ lokalnej strategii rozwoju opracowanej przez Stowarzyszenie,

d) udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objgtego lokalna strategia rozwoju
w zakresie przygotowania projektow i pozyskiwania $rodkéw na ich realizacjg,
w tym z programéw pomocowych,

e) promocj¢ obszarow wiejskich objetych lokalna strategia rozwoju.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos$¢ Modliszewice w gminie Konskie.

§3

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.), ustawy z 7 marca 2007 r.
0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427), rozporzadzenia
Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005 r.) oraz niniejszego statutu.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
0 podobnym celu dziatania.

§5

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica. W szczeg6lnosci
Stowarzyszenie koncentruje swoja dzialalno$¢ na obszarze okreslonym w lokalnej strategii
rozwoju gmin: Blizyn, Gowarczéw, Konskie, Paradyz, Ruda Maleniecka, Smykéw,
Staporkéw, Biataczéw, Zarnéw.

2. Istnieje mozliwos$¢ rozszerzania lub zawezania obszaru, o ktérym mowa w ust. 1



§6

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§7

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)

b)

c)

d)

f)
2)

h)
)
1)
k)
D

Opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju i przystapienie do konkursu na jej realizacje,
organizowanego przez samorzad wojewodztwa,

Rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej Lokalnej Strategii Rozwoju na obszarze
dziatania LGD,

Wspétpracg i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi w zakresie objetym celem
LGD na poziomie krajowym i migdzynarodowym,

Upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacjg
projektéw przedktadanych przez wnioskodawcow, kryteriach wyboru projektow oraz
sposobie naboru wnioskOw o pomoc w ramach realizacji LSR,

Informowanie za pomoca dostgpnych Srodkéw przekazu, m.in. strona WWW,
ogloszenie w prasie lokalnej, o mozliwosci wystapienia do LGD w sprawie wyboru
projektu do realizacji LSR w ramach dziatania 4.1. — ,,Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju’,

Sprawdzanie zgodnosci projektéw z zalozeniami LSR;

Dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli Srodkéw przyznanych LGD
na realizacj¢ LSR w ramach dziatania 4.1. — ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”,
Organizowanie 1 finansowanie:

przedsiewzi¢g¢ o charakterze informacyjnym, szkoleniowym i edukacyjnym,
w tym seminariéw, szkolen, konferencji i konkursow;

imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych
zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej;

dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej, propagandowej i poligraficznej;
przedsigwzig¢ o charakterze popularno-naukowym zwiazanych =z zasobami
obszaru, o ktérym mowa § 5 ust.1;

m) przedsigwzig¢ zwiazanych z lokalna dziatalno$cia sportowa, turystyczna

n)

0)

p)
Q)

r)

i rekreacyjna szczegdlnie skierowana do dzieci i mlodziezy;

przedsigwzi¢¢ zwiazanych z ochrong i zachowaniem miejsc i obiektow dziedzictwa
kulturowego, miejsc pamigci narodowej i innych o znaczacej wartosci dla obszaru
o ktérym mowa § 5 ust.1;

przedsiewzig¢  wspierajacych  ochrong, zachowanie, wlasciwe Kkorzystanie
1 promocjg srodowiska naturalnego dla obszaru o ktérym mowa § 5 ust.1,

wspieranie tworczo$ci regionalnej, lokalnej i sztuki kulinarnej,

prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw
zwiazanych z realizacja lokalnej strategii rozwoju,

wspieranie dzialan przedsigbiorcéw na obszarach wiejskich, o ktérych mowa w § 5
ust.1. w zakresie celow zwiazanych z rozwojem turystyki, promowaniem produktow
lokalnych 1rozwojem nowych technologii,

wspieranie dzialalno$ci zwiazanej z organizacja imprez turystycznych, sportowo -
rekreacyjnych i kulturalnych o znaczeniu ponadlokalnym,



t)

u)

podejmowanie dziatan majacych na celu nawiazanie wspotpracy z krajowymi
i miedzynarodowymi instytucjami w zakresie osiagania celu okreslonego
w § 1 ust.1do5,

wspotprace w ramach sieci instytucji na poziomie krajowym i migdzynarodowym,

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza stuzaca realizacji lokalnej
strategii rozwoju, a w szczegdlnosci:

a)
b)

c)
d
e)
f)
2
h)
i)
J)
k)
1)

produkcja wyrobéw kaletniczych i rymarskich (PKD 19.20.Z);

produkcja pozostatych wyrobéw z drewna; produkcja wyrobéw z korka, stomy
1 z materiatéw uzywanych do wyplatania (PKD 20.5);

produkcja wyrobéw z papieru i tektury (PKD 21.2);

dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 22.1);

dziatalnos$¢ poligraficzna (PKD 22.2);

reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 22.3);

produkcja wyrobéw z tworzyw sztucznych (PKD 25.2);

produkcja szkta i wyrobéw ze szkta (PKD 26.1);

produkcja ceramiki szlachetnej, materiatéw i wyrobéw ogniotrwatych (PKD 26.2);
produkcja mebli (PKD 36.1);

produkcja wyrobow jubilerskich i podobnych (PKD 36.2);

produkcja gier i zabawek (PKD 36.50.Z7);

m) produkcja sztucznej bizuterii (PKD 36.61.7);

n)
0)
p)

Q)

z)

sprzedaz hurtowa artykutéw uzytku domowego i osobistego (PKD 51.4);

sprzedaz detaliczna w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 52.1);

sprzedaz detaliczna  Zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych
w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 52.2);

sprzedaz detaliczna pozostala nowych towar6w w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 52.4);

obiekty noclegowe turystyki i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania, pozostate
(PKD 55.2);

restauracje i pozostate placéwki gastronomiczne (PKD 55.30);

dziatalnos¢ stotowek i katering (PKD 55.5);

dziatalnos¢ zwiazana z turystyka (PKD 63.30);

posrednictwo finansowe pozostate (PKD 65.2);

wynajem nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD 70.20.2);

wynajem maszyn i urzadzen (PKD 71.3);

wypozyczanie artykuléw uzytku osobistego 1 domowego (PKD 71.40.2);

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych (PKD
73.20);

aa) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.7);
bb) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD

74.14);

cc) badania i1 analizy techniczne (PKD 74.30.Z);
dd) dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targéw i wystaw (PKD 74.87.A);
ee) kierowanie w zakresie dziatalnosci spotecznej (PKD 75.12.2);

ff)

kierowanie w zakresie efektywnosci gospodarowania, (PKD 75.13.27);

gg) szkolnictwo na poziomie wyzszym niz podstawowe (PKD 80.2);
hh) ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia (PKD 80.4);

ii)
1)

opieka wychowawcza i spoteczna (PKD 85.3);
dziatalnos¢ artystyczna i rozrywkowa pozostata (PKD 92.3);

kk) dziatalnos¢ agencji informacyjnych (PKD 92.40.2);

11)

dziatalno$¢ zwiazana ze sportem (PKD 92.6);



mm) dziatalnos¢ rekreacyjna pozostata (PKD 92.7);
nn) dziatalno$¢ ustugowa pozostata, (PKD 93.0).

$8

1. Stowarzyszenie realizujac cele statutowe moze powota¢ jednostki organizacyjne
w granicach prawem dopuszczalnych.

2. Tworzenie jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 nastepuje w drodze
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

3. W razie utworzenia jednostki organizacyjnej, jej struktura organizacyjna zostanie okreslona
w drodze zmiany niniejszego statutu.

§9

Stowarzyszenie realizujac cele statutowe opiera si¢ na pracy spotecznej cztonkéw
i pracy zatrudnionych pracownikéw, moze réwniez zleca¢ wykonanie zadan innym
podmiotom.

Rozdziat 1
Cztonkowie Stowarzyszenia

§10

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:
a) osoba fizyczna, ktéra:

a. spelnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,

b. dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich lub wyrazi na piSmie deklaracje
takiego dziatania,

c. przedstawi rekomendacj¢ organizacji pozarzadowej, jednostki samorzadu
terytorialnego, jednostki pomocniczej jednostki samorzadu terytorialnego,
innej osoby prawnej, ktorej dziatalnos¢ zwiazana jest z realizacja celéw LGD,
przedsigbiorcy dziatajacego na obszarze objetym LSR, grupy 20 o0s6b
fizycznych zamieszkalych na obszarze, ktérego dotyczy LSR lub dziatajacego
cztonka LGD;

b) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, ktéra przedstawi uchwate
organu stanowiacego, zawierajaca deklaracj¢ przystapienia do LGD.

2.0soba prawna wskazuje osobg fizyczna upowazniona do reprezentowania jej
w Stowarzyszeniu

3. Osoby fizyczne i prawne zobowiazane sa ztozy¢ deklaracje cztonkowskie.
§11.

Nabycie lub utrata cztonkostwa nastgpuje w drodze uchwaly przyjetej zwykla wigkszoscia
gloséw Zarzadu Stowarzyszenia.



§12

1. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa:

a)
b)
c)
d
€)

propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celow,
przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwat wladz Stowarzyszenia,
regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,

bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow,

nalezycie wypetnia¢ obowiazki zwiazane z petnieniem funkcji we wtadzach

2. Cztonkowie maja prawo:

a)
b)
c)
d)

€)

propagowac cele Stowarzyszenia 1 aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celow,

wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wiadz Stowarzyszenia,

sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,

wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne.

§13

Skreslenie z listy cztonkdw Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

a)
b)

c)

d)
€)
f)

pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi w przypadku os6b fizycznych;

ztozenia Zarzadowi uchwaty organu stanowiacego osoby prawnej z decyzja
o wystapieniu z LGD;

wykluczenia przez Zarzad za dziatalno$¢ niezgodna ze Statutem lub uchwala wtadz
Stowarzyszenia;

pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;

smierci osoby fizycznej;

likwidacji osoby prawne;.

§14

1. Cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga zosta¢ osoby fizyczne i osoby prawne
deklarujace pomoc merytoryczna, rzeczowa lub finansowa, ktére ztoza pisemna deklaracjg
przystapienia do Stowarzyszenia i zostang do niego przyjete uchwata Zarzadu. W deklaracji
powinna zosta¢ wskazana forma wsparcia.

2. Cztonkowie wspierajacy maja prawo:

a)
b)

sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia;
bra¢ udzial w posiedzeniach wiladz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na ich
zaproszenie.

3. Cztonkowie wspierajacy maja obowiazek:

a)
b)

przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwatl wiadz Stowarzyszenia;
wywiazywania si¢ z deklarowanych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

4. Utrata cztonkostwa, o ktérym mowa w ust.1 nastgpuje wskutek:

a)
b)

ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji w przypadku oséb fizycznych;
ztozenia Zarzadowi uchwaty organu stanowiacego osoby prawnej z decyzja o
rezygnacji ze statusu czlonka wspierajacego LGD;



¢) wykluczenia przez Zarzad za dziatalno$¢ niezgodna ze Statutem lub uchwala wiadz
Stowarzyszenia lub z powodu nie realizowania ustalonych zasad wspierania
Stowarzyszenia;

d) $mierci osoby fizycznej;

e) likwidacji osoby prawne;.

§15

1. Od uchwatl Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia cztonkéw zwyczajnych
i wspierajacych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkéw jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu.

2. Od wuchwaly Zarzadu w przedmiocie odmowy przyjecia w poczet cztonkéw
Stowarzyszenia, wnioskodawcy  przysluguje odwotanie do  Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia dorgczenia uchwaly Zarzadu o odmowie przyjecia.

3. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw jest podejmowana na najblizszym Walnym
Zebraniu Czlonkéw, o ile odwotanie wptynglo na 21 dni przed terminem jego odbycia,
a w innym wypadku na kolejnym najblizszym Walnym Zebraniu Delegatow.

4. Uchwala Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

Rozdziat IV
Witadze Stowarzyszenia

§16

1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czlonkéw,
b) Rada,
c) Zarzad,
d) Komisja Rewizyjna.

2. Mozna by¢ wylacznie cztonkiem jednego sposrdod nastepujacych organéw: Rady,
Zarzadu, Komisji Rewizyjne;.

3. Kadencja Rady, Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
§17
Z zastrzezeniem §18 ust.6 uchwaly wiladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia

gloséw przy obecno$ci, co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jesli
dalsze postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.



§18
1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na sze$¢ miesigcy lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad
1 propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub
w kazdy inny skuteczny sposéb co najmniej 14 dni przed rozpoczeciem obrad.

3. W razie nieobycia si¢ Walnego Zebrania Czlonkéw w pierwszym terminie z powodu braku
wymaganej liczby cztonkéw, Zarzad jest zobowiazany do zwota¢ ponownie Walne Zebranie
Cztonkéw wedlug tego samego porzadku obrad. Walne Zebranie Cztonkéw zwotlane
w drugim terminie tj. po uptywie p6t godziny, podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkéw, z wyjatkiem uchwat w sprawach: nabycia i zbycia nieruchomosci,
rozwiazania Stowarzyszenia 1 zmian w statucie.

4. W Walnym Zebraniu biora udziat czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz
z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenia i zaproszeni przez Zarzad
goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie lokalnej strategii rozwoju okreslajacej kierunkéw i programy dziatania
Stowarzyszenia;

b) wybdr i odwotanie cztonkéw Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

c) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej;
w szczegblnosci dotyczacych projektéw realizowanych w ramach lokalnej strategii
rozwoju opracowanej przez Stowarzyszenie;

d) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

e) uchwalanie zmian Statutu;

f) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

g) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia 1 przeznaczenia jego
majatku;

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i Rady, wnioskéw i postulatow;

i) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania;

j) uchwalanie budzetu;

k) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

6. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Rady, Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej, utworzenia jednostki organizacyjnej wymaga bezwzglednej wigkszosci

gloséw, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw Walnego Zebrania.

7. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przysluguje na Walnym
Zebraniu jeden glos.

§19

1. Rada jest organem decyzyjnym Stowarzyszenia.



2. W sktad Rady wchodza przewodniczacy, wiceprzewodniczacy oraz cztonkowie
w liczbie od 16 do 18 wybierani i odwolywani przez Walne Zebranie Cztonkéw sposréd
cztonkéw tego zebrania.

3. Rada, w co najmniej 50% sktada si¢ z podmiotéw, o ktérych mowa w art.6 ust.1
lit. b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzes$nia 2005 r. w sprawie
wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich - czyli partnerow gospodarczych i spotecznych oraz innych
odpowiednich podmiotéw reprezentujacych spoleczenstwo obywatelskie, organizacje
pozarzadowe, w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu S$rodowiska
naturalnego oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci kobiet
i mezczyzn.

4. Rada obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego w miarg potrzeb.

5. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybdr operacji, ktére maja by¢ realizowane
w ramach lokalnej strategii rozwoju opracowanej przez Stowarzyszenie.

§ 20
1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. Zarzad sktada si¢ z prezesa, wiceprezesa, skarbnika i od 3 do 5 innych cztonkéw Zarzadu
wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie czlonkéw Stowarzyszenia;

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

¢) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia;

d) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

e) ustalanie projektu budzetu;

f) podejmowanie decyzji w sprawie zaciagania zobowiazan do kwoty okreslonej przez
Walne Zebranie Cztonkow;

g) wnioskowanie do przewodniczacego Rady o zwotanie posiedzenia;

h) organizacja biura Stowarzyszenia, w tym zatrudnianie i1 zwalnianie kierownika
oraz zatrudnianie i zwalnianie innych pracownikéw, a takze ustalanie wysokos$ci
zatrudnienia 1 zasad wynagradzania pracownikow biura Stowarzyszenia;

i) ustalanie regulaminu organizacyjnego Biura Stowarzyszenia;

j) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa;

k) opracowywanie @ LSR, oraz innych  wymaganych  przepisami = PROW
dokumentéw, celem przystapienia do konkursu na realizacj¢ LSR,

1) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystapienie do
konkursu na jej dofinansowanie, zgodnie z przepisami PROW,

m) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow PROW, w tym
oglaszanie konkurséw na projekty z zakresu dziatania 4.1 PROW, ich
przyjmowanie i przedktadanie Radzie, celem dokonania wyboru projektéw do
realizacji w ramach strategii,

n) opracowywanie wnioskow i innych dokumentéw w celu pozyskiwania
srodkéw na realizacjg celéw z innych programéw pomocowych



4. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes, Wiceprezes lub wyznaczony przez
Prezesa czlonek Zarzadu.

§21

Biuro Stowarzyszenia jest jednostka administracyjng Stowarzyszenia, kieruje pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

§22
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
1 0d 2 do 3 cztonkéw wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Czionkow.

3. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
sadu za przestgpstwo popetnione umyslnie. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢
w zwiazku malzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
oraz podlegilo$ci z tytutu zatrudnienia z osobami petlniacymi funkcje w Zarzadzie badz
zatrudnionymi w Biurze.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia;

b) ocena prac i sktadanie wnioskéw w przedmiocie udzielania absolutorium dla Zarzadu
na Walnym Zebraniu Cztonkéw;

¢) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw;

d) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci;

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czionkéw;

5. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw i wtadz Stowarzyszenia zlozenia
pisemnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

§23
W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 16 ust.1 pkt. 2, 3

i 4 w czasie trwania kadencji tych wtadz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw w celu
uzupelnienia ich sktadu.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia
§ 24

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw,
subwencji, dochodéw z wiasnej dzialalnos$ci oraz ofiarno$ci publiczne;.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.



3. Oswiadczenia woli w zakresie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia skladaja dwaj
cztonkowie Zarzadu, przy czym jednym z nich musi by¢ Prezes lub Wiceprezes.

4. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowiazan pienieznych,
do jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika.

5. Do nabycia i zbycia nieruchomo$ci wymagana jest uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw.
6. Zarzad moze udzieli¢ Prezesowi Zarzadu upowaznienia do skladania jednoosobowo
oswiadczen woli zwiazanych z realizacja zadan biezacych.
Rozdziat VI
Rozwiazanie Stowarzyszenia
§25

1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
podjetej wigkszoscia kwalifikowana 2/3 gtoséw w obecnos$ci, co najmniej potowy czionkéw

lub w innych przypadkach prawem przewidzianych.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. Nadzor nad Stowarzyszeniem sprawuje marszatek wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

4. W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa okreslone
w § 3 niniejszego Statutu.
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